
 

 1

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

PLANTILLA OFICIAL 2021 
 
 



 

 2

PLANTILLA PARA EL AÑO 2021  
 

 
 

 

1.-  RESUMEN DE PLANTILLA DE FUNCIONARIOS  
 

 
 

 

ESCALA nº SUBESCALA nº CLASE nº CATEGORIA nº 

1.1 ESCALA DE HABILITACION 
1.2  ESTATAL 

 SECRETARÍA      SUPERIOR 1 
 INTERVENCION      SUPERIOR 1 
 INTERVENCIÓN-TESORERIA       ÚNICA 1 

TOTAL ESCALA 3    3    3    3 

1.2 ESCALA ADMON GENERAL 

 1.2.1 SUBESCALA TECNICA 8        
 1.2.2  SUBESCALA DE GESTIÓN  14         
 1.2.3. SUBESCALA ADMINISTRATIVA  86         
 1.2.4 SUBESCALA AUXILIAR  69        
 1.2.5 SUBESCALA SUBALTERNA  18        

TOTAL ESCALA 195    195         
1.3. ESCALA  ADMON. ESPECIAL   

1.3.1 SUBESCALA TECNICA 
  1.3.1.1 CLASE SUPERIOR 22      

      1.3.1.1 CLASE MEDIA 24     
    TOTAL SUBESCALA 46    46     
    

1.3.2 SUBESCALA  SERVICIOS ESPECIALES 

  

1.3.2.1. CLASE  POLICIA LOCAL 

  OFICIAL (INTENDENTE) 1 
        SUBOFICIAL (INSPECTOR) 1 
        SARGENTO(SUBINSPECTOR) 6 
        CABO (OFICIAL)  16 
        POLICIA 111 
      TOTAL CLASE  135   135 
      

1.3.2.2 CLASE  COMETIDOS 
ESPECIALES 

  Subgrupo A1 6 
        Subgrupo A2 55 
        Subgrupo C1 53 
        Subgrupo C2 37 
        Grupo E 18 
      TOTAL CLASE  169   169 
      

1.3.2.3 CLASE  PERSONAL DE 
OFICIOS 

  Subgrupo C1 4 
        Subgrupo C2 34 
        Grupo E 61 
      TOTAL CLASE  99   99 
    TOTAL SUBESCALA 403        

TOTAL ESCALA 449            

       
TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS      647     
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2.-  RESUMEN DE PLANTILLA DE PERSONAL 
DIRECTIVO Y EVENTUAL 

Tipo nº 

2.1. PERSONAL DIRECTIVO 
12 

2.2. ASESORES 7 

2.3. APOYO A GRUPOS MUNICIPALES 
4 

TOTAL PLAZAS 23  
 
 
 
 
 
 
 
 

3.-  RESUMEN DE PLANTILLA DE LABORALES   

Grupo/Subgrupo   nº 
3.1 CON TITULACION SUPERIOR    4 

3.2 CON TITULACION DE GRADO MEDIO   24 

3.3 CON TITULACION DE BACHILLER SUPERIOR O 
EQUIVALENTE 

Fijos Tiempo completo 9 11 
Fijos Discontinuos 2 

3.4 CON TITULACION DE GRADUADO ESCOLAR O 
EQUIVALENTE 

Sin Titulación 
Equivalente  10 

     
TOTAL PLAZAS LABORALES    49 

 
 
 
 


